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CONVENIO 002/2021

CONVENIO N° 002/2021 QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE  DESENVOLVIMENTO  SUSTENTAVEL DO
TRIANGULO MINEIRO E ALTO PARANAIBA - CIDES E O MUNICIPIO DE
NOVA PONTE-MG.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Nova Ponte -MG, pessoa juridica
de direito pablico interno, inscrita no CNPJ sob o n°. 18.159.905/0001-74, com sede na
Praga dos Trés Poderes, n® 1001, Bairro Centro, CEP 38160-000, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal, Sr. Lmdon Carlos Resende da Cruz, brasileiro, solteiro, agente
politico, CPF n°. 361.775.206-34, doravantc referido simplesmente como MUNICIPIO e
de outro lado o Consércio Piblico Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do
Tridngulo Mineiro e Alto Paranaiba — CIDES, pessoa juridica de direito publico,
constituida na forma de associagdo publica e natureza autdrquica, inscrita no CNPJ sob o
n°. 19.526.155/0001-94, com sede na Av. Antdonio Thomaz Ferreira Rezende, n°. 3.180,
Bairro Distrito Industrial, CEP 38.402-349, neste ato representado pelo Presidente, Sr.
Helder Paulo Carneiro, agente politico, inscritoc no CPF n°. 002.255.366-50, doravante
denominado simplesmente CIDES, resolvem celebrar, nos termos da Constituicao Federal,
da Lei Federal n° 8.666/1993, da Lei Federal n® 11.107/2005, da Lei Complementar
Municipal de Nova Ponte n° 062/2008, e demais legislagbes correlatas, o presente
Convénio mediante as clausulas e condig¢les que se seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO ' |

1. O presente convénio objetiva a conjugacdo de esfor¢os entre as partes convenentes,
visando ampliar e fortalecer a capacidade administrativa, técnica ¢ financeira do CIDES,
por meio de a¢des conjuntas no planejamento e elaboragdo de politicas piiblicas voltadas
ao desenvolvimento de seus municipios, visando ainda o desenvolvimento regional do
Tridngulo Mineiro ¢ Alto Paranaiba, visando em especial a implantagio ¢ realizacio do
Servigo de Inspegdo Municipal CIDES — SIMC.

2. A consecugdo dos objetivos deste convénio seré feita de conformidade com o Plano de
Trabalho (Anexo Unico), parte integrante e complementar do presente instrumento, como
se transcrito na integra estivesse.

3. A execugdio do objeto deste Convénio envolverda a cessdo de pessoal, conforme
detalhado no Plano de Trabalho anexo.

4. Os resultados técnicos decorrentes da execugdo do presente Convénio, salvo ajuste
especifico em contrério, serio descritos em relatorios e pertencerdo as partes ern gua ade
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de condigdes, podendo cada um utilizé-los livremente ¢ publica-los, mencionando os
participantes dos trabalhos.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA l

1. O presente Convénio vigorard por prazo indeterminado, a partir da data de sua
publicagio, observado o que dispde o art. 116 combinado com o art. 57, ambos da Lei
Federal n. 8.666/1993.

CLAUSULA TERCEIRA — ACOMPANHAMENTO E DA EXECUCAO

1. Para a consecugo do objeto expresso na Clausula Primeira, competira:

1.1. Ao Municipio:

a) ceder servidor(es) para prestagio de servigos junto ao CIDES, nos termos do Plano de
Trabalho anexo, durante a vigéncia do presente termo, sem 6nus para o CIDES;

b) estar ciente de que sdo de sua inteira responsabilidade os pagamentos de todas as
despesas com remuneragdes, cncargos previdenciarios e trabalhistas, bem como quaisquer

outros que porventura integrem os saldrios ou vencimentos dos servidores publicos
cedidos;

c) responsabilizar-se por qualquer ato funcional irregular praticado pelo servidor publico
cedido, independentemente de dolo ou culpa;

d) certificar-se de que os servidores publicos cedidos estfio cientes de que deverio cumprir
todos os regramentos internos do CIDES, respeitadas as normas pertinentes aos cargos
destes servidores;

¢) acolher ou justificar, em 30 (trinta) dias, a comunicagio de substituigio de servidor
publico cedido;

f) analisar e autorizar reformulagdes no Plano de Trabalho, se for o caso, quando solicitado
pelo CIDES, desde que tal reformulagio seja permitida em lei e que ndio implique a
alteragio do objeto pactuado;

g) receber e analisar, juridicamente, as prestagdes de contas apresentadas pelo CIDES, f
aprovando-as ou no, bem como promover o arquivamento dos processos da prestagio de ;i
contas, que ficardo a disposigio dos orgaos fiscalizadores;

. ‘ B wrar
h) providenciar, no prazo e na forma legal, a publicagio do extrato deste Convénio 10 sitio
eletronico ou na ‘Home Page’ oficial das partes Convenentes;
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i) providenciar em tempo hébil, de modo a ndo comprometer o objeto do presente termo, a
substituigiio de servidores publicos cedidos em gozo de licengas duradouras;

j) desenvolver outras atividades afins e pertinentes ao presente termo.
1.2. Ao CIDES:

a) auxiliar na promogdo das politicas pablicas em nivel regional, relacionadas 4 inspecéo
de produtos de origem animal;

b) promover a cooperagio intermunicipal e intergovernamental em consondncia com as
finalidades estatutarias do CIDES, em especial na implantagiio e realizacao do Servico
de Inspecdo Municipal CIDES — SIMC;

c) zelar pela observéncia técnica das atividades desempenhadas pelos servidores piblicos
cedidos em concordincia com os termos legais ¢ com as fun¢des desempenhadas
originariamente no Municipio;

d) nfo alterar ou designar que os servidores publicos cedidos exercam fungdes e
atribui¢des cstranhas aquelas desempenhadas originariamente no Municipio;

e) promover os esclarecimentos que porventura vierem a ser solicitados pelo Municipio;

f) fiscalizar para que os servigos desenvolvidos pelos servidores piiblicos cedidos estejam
em conformidade com o disposto neste convénio;

g) comunicar, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, 0 Seu interesse em promover a
substitui¢do ou devolugdo do servidor pablico cedido;

h) dar a publicidade legal devida aos atos do presente termo;

1) executar os servigos para a consecugdo do objeto do presente Convénio, em
conformidade com o Plano de Trabalho anexo, assumindo, exclusivamente, a
responsabilidade técnica e civil decorrente dos servigos a serem executados;

Jj) apresentar a prestagao de contas em até 60 (sessenta) dias apos solicitagio formal, na
qual devera estar comprovada a consecugdo plena do objeto deste Convénio com a
apresentagdo de relatorio das atividades desenvolvidas pelos funcionarios cedidos;

k) na execugdo do objeto deste Convénio, ndo permitir que se veicule propaganda ou que
conste nomes, simbolos ou imagem que caracterizem promogao pessoal de autoridade ou
servidor publico do CIDES;

1) oferecer infraestrutura, suporte, dados e informagdes necessarias para o desenvolvi 0
das atividades dos servidores publicos cedidos;

m) desenvolver outras atividades afins e pertinentes ao presente termo. /.)
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| CLAUSULA QUARTA — DEMAIS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO |

1. A relagfo de pessoal a ser cedido, bem como suas fungdes e atribuigdes, estdo dispostas
no Plano de Trabalho anexo a este termo ou podera ser formalizada apos a assinatura do
presente conveénio.

2. O inicio das atividades dos funcionarios cedidos serd a partir de comunicagfio formal
expedida pelo Municipio até o encerramento do presente termo.

3. Os servidores publicos cedidos terdo uma jornada de trabalho fixa, de forma que deverdo
realizar integralmente suas fungdes e atribuigdes, compativeis com o cargo ocupado
ornginariamente no Municipio, conforme estabelecido no Plano de Trabalho anexo.

4. As faltas de carater regimental, administrativo ¢ disciplinar, apds formalmente
constatada pelo Presidente do CIDES, serfio imediatamente comunicadas ao Municipio
para as providéncias cabivelis.

5. E facultada a substitui¢fio ou a devolugo do servidor publico cedido, mediante prévia
comunicag3o.

6. Os servigos, objeto da presente cessdo, poderdo ser executados de forma complementar
conforme o caso, com o objetivo de niio se alterar a jornada de trabatho de cada um dos
servidores publicos cedidos junto a0 Municipio.

7. No caso de designagdo do servidor publico cedido para viagens ou deslocamentos, ficam
ajustadas as regras para autorizagdo e pagamento de diiria e/ou ajudas de custo, conforme
regramento do CIDES.

|—ELAUSULA QUINTA — ORCAMENTO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

1. O presente convénio ndo envolve a transferéncia direta de recursos financeiros entre as
partes, sendo que, as despesas com a remuneragdo ¢ encargos dos servidores publicos
cedidos serdo suportadas por rubricas proprias do orgamento vigente ho Municipio.

2. O CIDES, de acordo com o art. 52, §2°, de seu Estatuto, € com a Resolugiio n° 07/2020,
podera conceder gratificagfio aos servidores cedidos, de modo a compensar o acréscimo de
trabalho, desde que haja disponibilidade financeira, ndo configurando, esse pagamento, novo
vinculo do servidor cedido, inclusive para apuragio de responsabilidade trabalhista e
previdenciaria.

| CLAUSULA SEXTA — DENUNCIA E DA RESCISAO o~

1. Este Convénio podera ser rescindido de pleno direito, indeger@tgemen /de
interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das nognas estabelecidas na

o/
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legislagio vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes, ou
pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutivel, sem quaisquer dnus advindos dessa medida, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-se
lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

2. As partes convenentes poderdo, com antecedéncia prévia de 30 (trinta) dias, denunciar
ou rescindir este Convénio, imputando-se lhes as responsabilidades das obrigagdes
decorrentes do prazo em que tenham vigido e creditando-se lhes, igualmente, os beneficios
adquiridos no mesmo periodo.

3. Constitui motivo para rescisio do Convénio, independente do imstrumento de sua
formulagdo, a inadimpléncia de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatadas as seguintes situagoes:

3.1. utilizagdo dos servidores publicos cedidos para o exercicio de fungdes ou atribuigdes
estranhas as suas atividades de origem;

3.2. falta de apresentagdo da prestagdo de contas no prazo estabelecido;

3.3. obtengio de resultados insatisfatorios quanto ao desempenho, qualidade e
produtividade, observadas as condigdes dispostas no Plano de Trabalho.

4. Sera resolvido o presente Convénio em caso de superveniéncia da lei, ato ou fato que o
torne material ou juridicamente inexequivel ou impraticavel.

5. Constatada quaisquer denuncias ou irregularidades referentes a execugdo deste
Convénio, sera baixada diligéncia por qualquer uma das partes convenentes e serd fixado
prazo de 15 (quinze) dias, a partir da data do recebimento da notificagdo, para apresentagdo

de justificativas ¢ alegagOes de defesa.

I CLAUSULA SETIMA — PRESTACAO DE CONTAS

1. O CIDES apresentard ao Municipio, anualmente, prestagdo de contas parcial, que serd
composta, no minimo, pela seguinte documentag@o:

a) oficio de encaminhamento;

b) quadro de frequéncia dos servidores publicos cedidos no prazo que o Municipio
determinar para a elaboragio da folha de pagamento mensal dos mesmos;

¢) relatorio detalhado de todas as atividades realizadas no periodo;

d) demais informagdes pertinentes a execugdo do objeto deste
correspondente.







